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Allegato 1 - Domanda di Candidatura

Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 1I finestra
Aggiornamento 2025
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(Finestra biennio 2025-2026) D.D.G. n. 928 del 17/07/2025

Spett. Ente

CIVITA S.R.L.
Il/La sottoscritto/a
Codice Fiscale nato/a a ( )
il / /19 , residente a in
via/piazza Telefono ,
E-mail

CHIEDE

Di partecipare al Bando di evidenza pubblica per la ricerca, la selezione e il reclutamento di

Personale docente pubblicato dalla Societa Civita S.r.l. e presenta la propria candidatura per il/i

seguente/i corso/i e per il/i seguente/i moduli:



civita

ASSISTENTE ALL'AUTONOMIA ED ALLA COMUNICAZIONE DEI DISABILI

TABELLA MODULI

N. | MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA
Individuare i bisogni del soggetto valutando le potenzialita di sviluppo e le
1 | opportunita di supporto nel contesto di riferimento (famiglia, gruppo classe,
scuola, quartiere, ecc.) 170
Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi delle abilita di
comunicazione e del livello di autonomia 30
Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e
dell'apprendimento e di pedagogia speciale 30
Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello sviluppo e del
linguaggio, ritardo mentale, sindromi genetiche 30
Principi della comunicazione verbale e non verbale 10
Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo 10
Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle funzionalita e delle
disabilita 10
Strumenti per I'osservazione e la valutazione delle abilita di comunicazione e
delle autonomie 10
Strumenti per la network analysis 10
Tecniche di analisi funzionale dei disturbi comportamentali 30
Elaborare un piano personalizzato di sostegno coerente ai bisogni e alle risorse
2 |rilevate, agli obietti del Progetto Educativo Individualizzato (PEI) nel rispetto
delle condizioni organizzative del contesto 180
Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali individualizzati) 20
Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-educativa Elementi
base della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS
Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione piu
appropriata per le diverse abilita 50
Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a supporto
dell'apprendimento dei soggetti con disabilita 20
Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione degli obiettivi e delle
attivita di sostegno 20
Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale 30
Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei diritti delle persone
disabili e la promozione dell'integrazione 20
Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti scolastici e dei servizi
sociosanitari 20
Attuare gli interventi di sostegno nel rispetto del piano individualizzato,
3 | coinvolgendo attivamente il soggetto nel gruppo sociale a cui partecipa e
I'equipe di riferimento 160
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civita

Conoscenza di base di Associazioni rappresentative, Organizzazioni o Centri di

riferimento per meglio inquadrare i bisogni e le possibili soluzioni 10
Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e alternativa 10
Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei

Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la

comunicazione piu appropriata per le diverse abilita 25
Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi comportamentali 10
Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di lavoro per garantire la

propria e l'altrui sicurezza

Normativa in materia di protezione di dati personali

Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilita degli ambienti, ausili,

materiale, informazione e comunicazione 10
Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche per

I'apprendimento mediato, I'autonomia e la comunicazione in base alle diverse

disabilita 10
Tecniche di primo soccorso 5
Tecniche di socializzazione per facilitare l'integrazione del soggetto nel gruppo

classe 5
Elementi di etica professionale

Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto domiciliare 10
Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi 10
Elementi di sociologia della disabilita 10
Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo educativo 10
Strumenti per |'analisi dei processi di comunicazione nel gruppo classe e/o nel

contesto di vita del soggetto 10
Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel gruppo classe e

dei pari 10
Valutare il raggiungimento degli obiettivi fissati, confrontandosi con le altre

figure dell'équipe, per favorire il miglioramento continuo della qualita

dell'intervento 120
Metodi e strumenti di valutazione della didattica 20
Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e miglioramento della

qualita 20
Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di lavoro 20
Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e verifica

dell'intervento di sostegno 20
Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per verificare

I'andamento dell'intervento di sostegno 20
Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la riflessione critica sul proprio 20

operato professionale
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5 | Moduli trasversali 54
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Presenta la propria candidatura per la/le seguente/i sede/i formativa/e:
Sede 1: Sede 2: Sede 3:
MEDIATORE INTERCULTURALE
TABELLA MODULI
N. | MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA
1 | Analizzare i bisogni e le risorse del cittadino straniero e il contesto di intervento 100
Elementi di psicologia, sociologia e antropologia culturale 20
Tecniche di osservazione e metodologia della ricerca sociale 5
Modelli e teorie di analisi dei bisogni 20
Normativa e procedure italiane ed europee in materia di immigrazione 25
Politiche sociali: il territorio come sistema di rete 30
) Comprendere il linguaggio e i codici delle diverse culture e facilitare lo scambio
comunicativo 150
Tecniche di comunicazione verbale e non verbale 20
Tecniche di base della comunicazione e gestione dei conflitti 10
Comunicazione e mediazione interculturale 30
Tecniche di interpretariato 10
Cultura e lingua straniera veicolare parlata e scritta - Arabo 50
Lingua e cultura italiana L2 10
Metodi e tecniche di ascolto e produzione orale 10
Metodi e tecniche di produzione scritta 10
Realizzare interventi di mediazione tra il cittadino straniero e i diversi contesti di
3 riferimento, facilitando lo scambio tra immigrato e operatori, servizi, istituzioni,
imprese del territorio di riferimento 100
Organizzazione e funzionamento dei servizi di pubblica utilita in Italia 10
La legislazione sull'immigrazione 15
Principi legislativi del diritto internazionale comunitario e nazionale sulla tutela dei
diritti umani 10
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Elementi della Costituzione Italiana 5
Educazione ai diritti/doveri di cittadinanza 10
Strategie di contrasto alla discriminazione e di sostegno alle pari opportunita 15
Sviluppo di comunita e lavoro di rete 10
Strategie di mediazione dei conflitti 15
Medicina sociale ed educazione sanitaria 10
Progettare interventi di orientamento e percorsi di integrazione interculturale nei
differenti contesti di vita 70
Processi di formazione e di superamento di stereotipo, stigma e pregiudizio e il ruolo 10
dei media nella loro veicolazione
Processi e fasi che caratterizzano le relazioni interculturali 5
Teorie e tecniche di progettazione 10
Teorie e tecniche di valutazione 10
Finalita e tecniche della documentazione professionale 10
Legislazione e organizzazione dei servizi 10
5 | Moduli trasversali 54
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

Presenta la propria candidatura per la/le seguente/i sede/i formativa/e:

Sede 1:

Sede 2:

Sede 3:
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ADDETTO ALLA SISTEMAZIONE E MANUTENZIONE AREE VERDI
TABELLA MODULI
N. | MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA
Pianificare I'impiego, approntare e utilizzare in autonomia e sicurezza macchine,
1 | attrezzi, impianti e strutture nei vari processi di produzione di natura zootecnica,
agricola, floricolturale, forestale 40
Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nell’impiego in processi produttivi 10
Tecniche di approntamento 5
Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi 25
o | Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione delle macchine, attrezzi, impianti e
strutture nonché I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi 40
Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle macchine, impianti e strutture 10
Elementi di idraulica legati al settore 10
Elementi di meccanica legati al settore 10
Forme di alloggiamento
Forme di ricoveri 5
3 | Predisporre e curare degli spazi di lavoro in generale al fine di contrastare
affaticamento e malattie professionali 30
Elementi di ergonomia 20
Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizie e riordino 10
4 | Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla coltivazione di piante arboree,
erbacee, ortofloricole 190
Elementi fertilizzanti del suolo 25
Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle diverse coltivazioni 25
Esigenze nutrizionali 30
| fertilizzanti e concimi 30
Metodi, forme e tecniche della lotta contro parassiti, malattie, disturbi fitopatologici 30
Principali sistemi e forme di produzioni 15
Principali tecniche di piantumazione, produzione e manutenzione delle piante 20
Principali tecniche di raccolta dei prodotti 15
5 | Moduli trasversali 54
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE
TABELLA MODULI
MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA
Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli
interventi igienico-sanitari 160
Elementi di osservazione e comunicazione 20
| bisogni primari: tecniche di base 20
Sicurezza e prevenzione 5
Tecniche di mobilizzazione 35
Elementi di primo soccorso 20
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali patologie
degenerative 35
Elementi di igiene personale 10
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 10
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 5
Supportare la persona nelle attivita domestico alberghiere e igienico ambientali 80
Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e cura della biancheria 20
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 20
Preparazione dei pasti 20
Prevenzione incidenti domestici 10
Elementi di igiene alimentare 10
3 | Gestire dinamiche di relazione d'aiuto 90
Tipologia di utenza 20
La relazione di aiuto: strategie e tecniche 30
Tecniche di osservazione 10
Teorie e tecniche di comunicazione 10
Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro 10
Etica e deontologia professionale 10
a Fornire assistenza sociale alla persona al fine di promuovere lo sviluppo e
I'autonomia 20
Elementi di osservazione e comunicazione 10
Strategie di apprendimento 10
Teorie e tecniche di gestione di conflitti 10
Teorie e tecniche di comunicazione 10
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Tecniche di ascolto e comunicazione

Elementi di psicologia relazione 10
Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei servizi

Risorse territoriali (enti, associazioni ed altro)

Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 10
Elementi di psicologia sociale 10
Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali e sanitarie 5

5 | Moduli trasversali 54

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

Presenta la propria candidatura per la/le seguente/i sede/i formativa/e:

Sede 1: Sede 2: Sede 3:
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OPERATORE GESTORE IMPRESA DI PULIZIA
TABELLA MODULI
N. | MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA
1 | Contestualizzare gli interventi di pulizia e disinfezione 120
Normativa in materia di pulizia e igiene degli ambienti 20
Sicurezza - rischi specifici 5
Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene 20
Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e ambienti 50
Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti 25
2 | Contestualizzare gli interventi di disinfestazione, di derattizzazione e di sanificazione | 80
Attrezzature e prodotti per la disinfestazione, derattizzazione e sanificazione 20
Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e sanificazione 50
Normativa in materia di disinfestazione, derattizzazione e sanificazione 10
3 | Contribuire alla gestione dell'impresa di pulizia 40
Elementi di organizzazione e gestione impresa di pulizia 20
Tecniche di amministrazione 15
Tecniche di comunicazione 5
4 | Moduli trasversali 54
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
Presenta la propria candidatura per la/le seguente/i sede/i formativa/e:
Sede 1: Sede 2: Sede 3:
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OPERATORE PER ATTIVITA' DI INNESTO E POTATURA

TABELLA MODULI

N. | MODULI DIDATTICI ORE | ORE | CANDIDATURA

1 | Approntare e utilizzare strutture, strumenti e macchinari 40
Tipologia di strutture, strumenti e macchinari 10
Uso e manutenzione di strutture, strumenti e macchinari 30

2 | Organizzare le fasi dell'intervento 60
| contesti produttivi: specificita' e organizzazione del lavoro 10
Tecniche di pianificazione e controllo del lavoro 10
Elementi di agronomia 10
Elementi di botanica 10
Elementi di fitopatologia e lotta antiparassitaria 20
Eseguire operazioni di modifica della pianta porta innesto attraverso inserimento

3 | di una diversa pianta madre grazie alla conoscenza del tipo di coltivazione, delle
scelte produttive aziendali, delle norme di sicurezza 100
Elementi di botanica 25
Norme relative alla sicurezza sui luoghi di lavoro 5
Tipologie e tecniche di innesto 70
Effettuare la potatura utilizzando le tecniche piu' adeguate alle condizioni della

4 | pianta, ai risultati che da essa si vogliono ottenere e alle condizioni fitosanitarie e
ambientali 100
Forme di allevamento delle varie coltivazioni 20
Norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro 5
Portamento delle piante 25
Tipologie e tecniche di potatura 50

5 | Moduli trasversali 54
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.
DICHIARA

e Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.

e Godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza.

e Non avere in corso procedimenti penali preclusivi all’inserimento nell’ Albo Regionale degli
Operatori della Formazione professionale Siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale N.1
del 15/05/2013 e/o comunque preclusivi allo svolgimento dell’incarico previsto.

e Non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

e Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

e Non trovarsi nelle condizione di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come
previsto dal Patto di Integrita ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo di
soggetti che prestano attivita lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell’amministrazione
regionale esercitanti competenze aventi refluenze nel settore della Formazione professionale.

e Possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative,
organizzative e tecniche relative alle funzioni di cui al presente Bando.

e Possedere comprovata esperienza sia professionale che didattica con riguardo all’ambito di
insegnamento e moduli didattici per i quali si candida.

e Possedere competenze tecniche e metodologiche coerenti con gli ambiti di insegnamento e 1
moduli didattici per 1 quali si candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi
assegnati agli stessi.

e Essere in possesso di almeno il titolo di studio di Scuola Media Superiore;

e Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo;

e Di concedere I’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’ente ai sensi del
D.Lgs.196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR 2016/679.

Dichiara, di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X”):

71 Di essere iscritto all’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione, come aggiornato
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[0 Di essere iscritto all’Elenco Formatori 2° livello

'] Di non essere iscritto all’Albo Regionale del personale docente ¢ non docente dei corsi di
formazione, come aggiornato

[0 Dinon essere iscritto all’Elenco Formatori 2° livello

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale (contrassegnare
con una “X”):

Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale paria ___ ore settimanali.
Occupato mantenendo ai sensi del D.Igs. 181/00, lo stato di disoccupazione.

Lavoratore autonomo

Disoccupato

Mobilita

Cassa integrazione

O o o o o OO

Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

DICHIARA

A1 sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda
sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;

Si allega alla presente:

'] Dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47
del D.P.R. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che 1 dati riportati nel curriculum vitae sono
veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione,
da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per 1’attribuzione del punteggio;

'] Certificazioni dei titoli che concorrono all'attribuzione del punteggio come da griglia di
valutazione, per le candidature docenti;

"1 Autocertificazione per i candidati Formatori Allegato 1 Domanda di candidatura docente;

1 Autocertificazione secondo il modello Allegato 2 Autocertificazione titoli personale

docente;
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1 Allegato 3 Informativa sul trattamento dei dati personali sottoscritta;

'] Copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

Luogo e Data Firma

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 e del GDPR 679/16 I’Ente Civita S.r.l. si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente bando.

Io sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del
D.Lgs.196 del 2003 e del GDPR 679/16 e dell’informativa che precede, il trattamento, il
trasferimento e la diffusione dei dati personali.

Luogo e Data Firma
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